
 

Als Pharma Grosshandel beliefern wir Apotheken, Drogerien und Reformhäuser in der ganzen Deutschschweiz bis zu dreimal täglich. 
Damit stellen wir die Medikamentenversorgung der Schweizer Bevölkerung sicher und sind mit rund 230 Mitarbeitenden in 
Romanshorn/TG sowie einer Zweigniederlassung in Niederbipp/BE ein wichtiger Partner in der Pharma-Branche. 

  

 
 

Sie tragen entscheidend dazu bei, dass unsere SAP Applikationen das Leben unserer Fachbereiche erleichtern. 

Denn Sie sind die treibende Kraft hinter den Systemen. Zur Verstärkung unseres IT-Teams in Romanshorn 

suchen wir deshalb nach eine(r)/m teamorientierte/n und belastbare/n 

 

 

 
 

Applikationsmanager/in SAP (EWM, WM)
80 – 100 %  

 
 

 Ihre Verantwortung 

 Sie stellen die Funktionsfähigkeit des SAP-

Systems in den Logistikmodulen EWM und WM 

sicher. 

 Sie entwickeln das System (Customizing, evtl. 

kleinere Programmanpassungen, etc.) in 

Zusammenarbeit mit den Fachbereichen weiter. 

 Sie haben die Betriebsverantwortung für das 

EWM-Systems (Releaseplanung, Datenreorgani-

sation, Performance-Monitoring, etc.). 

 Sie haben Freude an der Beratung und Betreuung 

der Fachabteilungen und unterstützen sie bei der 

Gestaltung und Strukturierung von Prozessen. 

 Sie übernehmen gerne Projektverantwortung und 

unterstützten ihre Teamkollegen bei Aufgaben und 

Stellvertretungen in weiteren SAP-Modulen. 

Ihr Profil  

 Sie verfügen über eine solide Grundausbildung in 

der Informatik und haben sich auf Niveau HF oder 

FH (beispielsweise Wirtschaftsinformatiker/in 

weitergebildet. 

 Sie besitzen zudem profunde Kenntnisse in den 

Modulen EWM/WM und bringen Erfahrungen in 

der Steuerung hochautomatisierter Logistikläger 

und in der Leitung von Projekten mit. 

 Sie zeichnen sich aus durch Ihr breites IT-Wissen 

und besitzen die Fähigkeit, komplexe 

Zusammenhänge rasch zu erfassen sowie 

analytisch und strukturiert zu bearbeiten. 

 Sie sind eine selbstständige, kommunikative und 

teamfähige Persönlichkeit 

 Hohe Einsatz- und Lernbereitschaft sowie gute 

Englischkenntnisse auf technischem Niveau 

runden Ihr Bild ab. 

 

 

 
  

 
 

Unser Angebot 

In unserem familiär geführten Unternehmen erwartet Sie ein herausforderndes und abwechslungsreiches 

Aufgabengebiet mit Gestaltungs- und Handlungsspielraum. Wir bieten Ihnen eine faire Entlöhnung und 

verschiedene Mitarbeiter-aktivitäten. Eine individuelle Einführung und Weiterbildungsmöglichkeiten runden unser 

attraktives Angebot ab. 

 

 

 
 

 

 

 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie doch bitte Ihre Unterlangen an: Jacqueline Bianchi-Fust, 

Leiterin Human Resources, hr_romanshorn@voigt.ch oder rufen Sie mich an, falls Sie Fragen haben  

Tel. 071 466 44 20 

 

voigt_verbindet 
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